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La protection des lanceurs d’alerte a été améliorée par la Loi du 21 mars 2022. De nombreuses
mesures sont venues renforcer les textes déja applicables, issus notamment de la Loi Sapin Il, pour
plus d'effectivité. Barthélémy avocats vous présente les nouveautés et les impacts pratiques pour les
entreprises : alerte économique, alerte environnement, atteinte au droit des personnes, danger
grave ou imminent, nouvelle protection du lanceur d’alerte, modification du réglement intérieur et
des procédures de signalement, comment gérer une alerte...)

Mardi 18 octobre 2022
de 9h00 a 12h30

Barthélémy Avocats
Visioconférence

n
TARIF
300 € HT - abonnés
330 € HT - non abonnés
Par participant et par session

Pour plus d’informations :

ccros@barthelemy-avocats.com
05.34.41.90.60

Comprendre les enjeux du dispositif de prévention et en identifier -
les outils - r
Reconnaitre les différentes procédures y a_ Y
Définir le lanceur d'alerte et comprendre son rdle au sein de son : =7 %
entreprise. 3 %
»

Avocat associé Avocat associé

Barthélémy Avocats Barthélémy Avocats

Juriste
Bureau de Toulouse Bureau de Toulouse

Responsable juridique
Responsable conformité



https://www.barthelemy-avocats.com/nos-formations/inter-entreprise/#19480-lanceurs-d-alerte-comment-anticiper-comment-gerer-

PROGRAMME

Contenu

|. Le lanceur d’alerte : une meilleure protection

= Qui bénéficie du statut ?
= A quelles conditions ?
=  Quelle étendue de la protection ?

Il. La mise en place d’une procédure d’alerte : obligations de 'employeur

=  Modification du réglement intérieur
=  Procédure de signalement
=  Décryptage des obligations

I1l. Comment gérer une alerte en pratique ?

1. Les réflexes fondamentaux
2. Les différentes alertes
= danger grave ou imminent
= alerte économique,
= alerte environnement,
=  atteinte au droit des personnes,

Un support pédagogique élaboré spécialement pour I'action en cours est
remis aux stagiaires. Ce support est a la fois théorique, présentant les régles
légales applicables et leur évolution, et pratique. Des exercices pratiques
seront réalisés en cours de session et en fin de formation pour valider les
acquis du stagiaire.

Apport d’'une vision pratique et pragmatique.
Cette formation est imputable sur le budget formation.

Une attestation individuelle de formation sera remise a chaque stagiaire.
Un questionnaire d’évaluation permet au stagiaire d’évaluer le déroulement
de l'action de formation.




FICHE

D’INSCRIPTION

Titre de la Formation : LANCEURS D’ALERTE :
COMMENT ANTICIPER ? COMMENT GERER ?

Entreprise (Raison Sociale) :

Représenté par M / Mme :

Adresse :

[ofeTe LN o T3 | Ville :

Téléphone : Fax:

Email : Nombre de salariés :

Nom et numéro de téléphone de la personne a contacter au service du personnel pour toute précision concernant I’établissement de la
convention de formation :

Inscription au bénéfice

NOM, Prénom : Fonction :
NOM, Prénom : Fonction :
NOM, PrENOM : ..ceeeeeeeeeieiiieieeiesissssssssessssseeeessesssseeeseessssssssssssssannes Fonction :
NOM, Prénom : Fonction :
L2 11 0 TSSOSO RP PPN L 1 ittt bbbt

Signature et cachet de I'entreprise

Conformément a la loi «informatique et libertés» du 6 janvier 1978 modifiée, vous bénéficiez d’un droit d’acces et de rectification aux informations
qui vous concerne. Si vous souhaitez exercer ce droit et obtenir communication des informations vous concernant, veuillez vous adresser au service
communication Barthélémy Avocats : communication@barthelemy-avocats.com.



